
Votre rôle 

Croque ton quartier (CTQ) a pour mission de cultiver le
pouvoir d’agir individuel et collectif en soutenant les
initiatives citoyennes et l’épanouissement dans les quartiers
afin de créer des communautés de proximité vivantes,
inclusives et résiliantes. 

Notre organisation

Poste de chargé·e de projet 
en innovation environnementale et sociale

Dans cette optique, un grand projet collectif de quartier laboratoire a été lancé en 2024
afin d’incarner une communauté qui vivra longtemps, heureuse et en santé. Ce grand
projet s’articule autour de quatre composantes de la santé globale: la santé de
l’environnement, la santé relationnelle, la santé psychologique et la santé physique. 

Le premier axe de cette démarche novatrice à être mis en œuvre est celui de la santé de
l’environnement. CTQ s’est engagé dans les deux prochaines années à faire vivre six
initiatives citoyennes. Le·la chargé·e de projet participera activement au développement
d’une vitrine d’innovation sociale et environnementale à Beauport. 

À titre de chargé·e de projet en innovation environnementale et sociale, vous
serez appelé·e à : 

Participer à la cocréation d’un modèle novateur de quartier-laboratoire en
coordonnant des projets citoyens
Assurer la coordination et l'animation d'ateliers collaboratifs avec les
bénévoles, les citoyen·ne·s et différents partenaires
Évaluer les projets en fonction de leur impact et de leur faisabilité 
Établir des cadres d'action pertinents et assurer la mobilisation autour des
initiatives
Concevoir et organiser des outils de formation et des activités telles que
rencontres de comités et ateliers
Participer activement aux études et recherches menées par Croque ton
quartier et ses partenaires, ainsi qu'à la rédaction de rapports, redditions,
bilans, etc.
Agir en tant que représentant·e de l'organisation lors d'événements et auprès
de différentes parties prenantes



Profil recherché

20 à 25,69$/h selon l’expérience
8% en vacances (4 semaines par année)
Fériés et 2 journées de congé bien-être
Culture et ambiance de travail fondées sur l’inclusion, la santé globale et nos valeurs
de bienveillance, simplicité, courage et inspiration.
Environnement stimulant et projets d’envergure.
Accès gratuit à des formations et ateliers à vocation sociale et environnementale
(CNV, horticulture, jardinage, etc.)
Opportunité de participer en tant que citoyen·ne·s aux activités sociales du quartier
(groupe de marche, feux entre voisins, animations familiales, cercles de connexion,
etc.)

Nous vous offrons

Modalités de candidature 
CV et lettre de motivation à envoyer au plus tard le dimanche 25 août 2024 à
croquetonquartier.beauport@gmail.com

Intérêt pour la transition socioécologique ainsi que le développement de
communautés résilientes
Démontrer un leadership mobilisant et rassembleur
Expérience ou intérêt dans la gestion de bénévoles et de comités citoyens
Esprit d’analyse et rigueur dans l'évaluation et la coordination de projets citoyens.
Autonomie, dynamisme et capacité à travailler en équipe
Connaissance ou intérêt à développer ses compétences en communication non
violente (un atout)
Études universitaires dans le domaine de l’environnement, du développement
durable ou de la gestion de projets avec expériences pertinentes

Lieu de travail 
Beauport et environs. L’organisme est situé au 50 Av. des Cascades, Québec, QC G1E 2J7

Contrat d’une durée d’un an avec possibilité de renouvellement
25 à 32 heures par semaine (à discuter lors de l’embauche)
Horaire de travail flexible en mode hybride (présentiel et télétravail)
Disponibilité les soirs et fins de semaine, à l'occasion, pour des rencontres avec les
citoyen·ne·s et des activités de l'organisme
Être amené à œuvrer et se déplacer dans Beauport-Sud, en périphérie de la ville de
Québec 

Conditions du poste
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